
 
 

 
 
Die Museen der Hasso Plattner Foundation gGmbH, eine Tochter der gemeinnützigen 
Hasso Plattner Foundation, betreibt seit 2017 das Museum Barberini und seit 2022 DAS 
MINSK Kunsthaus in Potsdam, welche vom Kunstsammler und SAP-Gründer Hasso Plattner 
gestiftet wurden. 
 
DAS MINSK Kunsthaus in Potsdam ist damit das jüngste Projekt der Hasso Plattner 
Foundation und eröffnete am 24. September 2022 für die Öffentlichkeit. Das ehemalige 
Terrassenrestaurant „Minsk“ – erbaut in den 1970er-Jahren im modernistischen Stil der DDR 
– wird damit zu einem Ort für Begegnungen zwischen moderner und zeitgenössischer 
Kunst. Hier werden Kunstwerke aus der ehemaligen DDR, die Teil der Sammlung Hasso 
Plattner sind, in neuen Kontexten gezeigt. Zum weiteren Aufbau des Bereiches Bildung und 
Vermittlung wird zum nächstmöglichen Zeitpunkt ein/e 
 
Mitarbeiter*in (m/w/d) im Bereich Bildung und Vermittlung/Museumspädagogen (m/w/d) 
in Vollzeit 
 
gesucht. Die Stelle ist zunächst auf 2 Jahre befristet mit dem Ziel der anschließenden 
Entfristung. 
 
Ihre Aufgaben: 

• Entwicklung vom Rahmenprogramm zu den Ausstellungen in Absprache mit den 
Kurator:innenen und Umsetzung desselben in Zusammenarbeit mit dem Bereich 
Events 

• Planung, Realisierung und Durchführung innovativer sowie zielgruppenspezifischer 
Bildungsangebote für DAS MINSK Kunsthaus in Potsdam in Absprache mit der 
Direktion und Umsetzung der Formate in Zusammenarbeit mit den Bereichen Events 
und Ticketing 

• Organisation von Vermittlungsanfragen von Besucher*innen und Gruppen 
• Beteiligung an der Evaluierung der Programme und Aktivitäten 
• Anleitung und Koordination des Kunstvermittlungsteams  
• Kooperation mit öffentlichen Bildungseinrichtungen und Kulturinstitutionen  
• Durchführung von Workshops und Führungen 
• Erstellen von Texten und Materialien 
• Mitarbeit an „Minsk Digital“ (Website, Newsletter, Webapp und Podcasts) zusammen 

mit dem Bereich Kommunikation 
• Eigenständige Verwaltung des Vermittlungsbudgets, Einholung von Angeboten, 

Erstellung von Verträgen (z.B. für Dienstleister, Kooperationspartner, Referenten, 
u.a.) und Rechnungsfreigabe in Rücksprache mit der kaufmännischen Leitung und der 
Direktion 

 
Ihre Erfahrungen & Qualifikationen: 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium in einem museumsrelevanten Fach, 
vorzugsweise Museumspädagogik, 
Kunstpädagogik,Kunstgeschichte,Kunstwissenschaft, Kulturvermittlung oder 
vergleichbare Qualifikation 

• mehrjährige Berufserfahrung in der didaktischen Umsetzung und 
zielgruppenspezifischen Vermittlung  



 
 
 
 

Kenntnisse von Methoden und Formaten der partizipativen und inklusiven Bildungsarbeit 
und digitaler Vermittlungsformen 

• Konzeptions- und Organisationsfähigkeit sowie die Fähigkeit, komplexe Sachverhalte 
zielgruppenorientiert zu „übersetzen“ 

• Sehr gutes Ausdrucksvermögen in Wort und Schrift in Deutsch und Englisch 
• Flexibilität und die Bereitschaft, im Rahmen von Veranstaltungen auch außerhalb der 

regulären Arbeitszeiten zur Verfügung zu stehen (Abend- und 
Wochenendveranstaltungen) 

• Kenntnisse und Begeisterung für die zeitgenössichen Kunst sowie Kunst aus der 
ehemaligen DDR sind von Vorteil  

 
Das bieten wir Ihnen: 

• Mitgestaltung beim Aufbau und der Positionierung einer neuen Kunstinstitution  
• leistungsgerechte Vergütung inkl. Übernahme der Kosten für ein Deutschlandticket 
• Schlanke Organisationsstruktur, generalistisch arbeitendes, agiles Team  
• Flexible Arbeitszeiten mit regelmäßiger Home-Office-Option 
• Weiterbidlungsmöglichkeiten und regelmäßige Mitarbeiterevents 

 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugniskopien) senden Sie bitte 
unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung bis zum 08.10.2023 per E-Mail und zusammengefasst 
in einem PDF-Dokument mit dem Stichwort Vermittlung an jobs@museen-plattner.de.  
 
 
 


